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“Afo de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR
PROCESO CAS N° 229-2026-SUTRAN

CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE

UN/A (1) COORDINADOR/A MEDICO/A OCUPACIONAL | - URH

Luego de la Evaluacion Curricular, los resultados preliminares son los siguientes:

Leyenda

REQUISITOS
MINIMO/PERFIL

ITEM

DETALLE

Numeral 1: (*) Titulo profesional de Médico Cirujano y egresado de la Maestria en Salud
Ocupacional o Maestria en Salud Ocupacional y Ambiental o Maestria en Medicina Ocupacional y
Medio Ambiente.

Numeral 2: (**) Titulo Profesional de Médico Cirujano y Diplomado en Salud Ocupacional de un

Formacion Académica 2 |minimo de treinta y seis (36) créditos, expedido por una Escuela o Facultad de Medicina o de
grado académico y/o ’ Ciencias de Ig Salud de yna Univer’sic.iad p.L'Jb.Iica 0 privada. __ _ .
nivel de estudios 3 Numeral 3: Titulo profesional de Médico Cirujano y Segunda especialidad en Medicina Ocupacional
y Medio Ambiente o Medicina del Trabajo.
4 Numeral 4: Titulo profesional de Médico Cirujano y Maestria (Grado Académico) en Salud
Ocupacional o en Salud Ocupacional y Ambiental o en Medicina Ocupacional y Medio Ambiente.
5 |Para todos los casos se debera contar con Colegiatura y Habilitacion vigente.
6 |Experiencia laboral general de cuatro (4) afios en el sector publico y/o privado.
7 |Experiencia laboral especifica de un (1) afio como médico general en el sector publico y/o privado.
Experiencia 8 Experiencia laboral especifica de un (1) afio como médico en medicina ocupacional, salud
ocupacional, medicina del trabajo o similares.
9 (**) Solo para quienes cumplan con el numeral 2 de Formaciéon Académica, deberan contar con dos
(2) afios de experiencia adicional a la solicitada como experiencia especifica.
(*) (**) Solo para quienes cumplan con los numerales 1 6 2 de formacién académica, deberan
Cursos y/o estudios de 10 acreditar la aprobacion de un curso en pruebas funcionales en salud ocupacional (48 horas como
especializacion minimo), ofrecido por una escuela o facultad de medicina o de ciencias de la salud o por el instituto
nacional de Salud en coordinacion con la Direccion General de Salud Ambiental.
11 |Documentacion y/o informacion completa y/o vigente
12 |Ficha curricular y Declaraciones juradas con firma y/o huella dactilar.
) 13 |Formatos actualizados y/o corresponden a los publicados.
Expediente
14 |Declara informacion correspondiente, correcta y/o legible.
15 |Presenta expediente de Evaluacion Curricular.
16 |Cumplimiento del inciso D del numeral VI. de las bases del proceso de seleccion.
Resultado
. PUNTAJE HORA DE
APELLIDOS Y NOMBRES (IE:\LIJARI;{LIJ:&ﬁ: EVALUACION | RESULTADO ENTREVISTA
CURRICULAR PERSONAL
1 |FRIAS GUERRERO ILDA MERCEDES APTO/A 40 CALIFICA 11:30a.m.
2 |WONG PAPEN MAX CHRISTIAN APTO/A 40 CALIFICA 11:42a.m.

Al/los postulante/s declarado/s con resultado CALIFICA se les informa que la siguiente fase de la
etapa de la evaluacion se realizara de conformidad con el cronograma establecido en la
convocatoria, para tales efectos, veinte (20) minutos antes de la hora programada para la entrevista,
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recibiran un correo electronico conteniendo el enlace para unirse a la entrevista personal (la cual se
ejecutara de manera virtual).

Cabe sefalar que, cada postulante ingresara cinco (05) minutos antes de la hora programada para
su entrevista; asimismo, deberan esperar ser aceptados para poder unirse a la entrevista personal.
Es preciso indicar que el enlace, sera remitido a la direccidn de correo electronico consignado en su
expediente de postulacion.

Adicionalmente los/as postulantes deberan tener en cuenta los siguientes lineamientos:

a) Verificar que sus equipos cuentan con conexién a internet estable e ininterrumpida, y bateria
suficiente en el equipo de computo para 30 minutos de videollamada como minimo.

b) La plataforma a usarse en la videollamada sera Zoom o Google Meet, por lo que se recomienda
familiarizarse con las aplicaciones antes de la entrevista.

c) Verificar la hora establecida para el inicio de la videollamada, no se considerara tolerancia, por
lo que deben probar sus equipos y conexidn con anticipacion. De no conectarse en el tiempo
establecido el/la postulante sera declarado/a NSP (no se presento).

d) Ingresar a la videollamada utilizando como usuario los nombres y apellidos consignados en la
lista de postulantes declarados/as con resultado CALIFICA (salvo errores tipograficos); ello con
la finalidad de facilitar su identificacion e ingreso a la sala virtual en el turno correspondiente.

d) Portar su documento de identidad u otro documento oficial al inicio de la videollamada para la
verificacion de la identidad, de no presentar este documento sera declarado NSP (no se
presento).

Si el/la postulante no recibe el correo para unirse a la sala virtual con un minimo de diez (10) minutos

antes de la hora programada para la entrevista, deberd enviar correo electronico a consulta-

incorporacion@sutran.gob.pe. Previo a ello debera verificar en su carpeta de correos No

Deseados o Spam.

FASE DE ENTREVISTA PERSONAL

Fecha: 15 de octubre de 2026.
Hora: De acuerdo al horario establecido para la Entrevista Personal en el cuadro precedente.
Lugar: Plataforma Zoom.

Lima, 13 de octubre de 2026.

Unidad de Recursos Humanos
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