Lo . | Ministerio Superintendencia
w%ﬁ PERU | de Transportes de Transporte Terrestre de
-

y Comunicaciones Personas, Carga y Mercancias

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
“Afo de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

FE DE ERRATAS

RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR
PROCESO CAS N° 134-2026-SUTRAN

CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE
UN/A (1) ASISTENTE DE FISCALIZACION DE GABINETE - SGFSV

Se comunica al publico en general que, por error material involuntario, no se consigné correctamente
la informacion en la publicacién de RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR del Proceso
CAS N° 134-2026-SUTRAN. En tal sentido, se procede a efectuar la actualizacién correspondiente
de acuerdo al siguiente detalle:

DICE:

REQUISITOS MINIMO/PERFIL |ITEM| DETALLE

Formacion Académica. arado Egresado/a técnico/a superior o egresado/a universitario/a en la carrera de
P ) ' 9 . 1 |Computacion, Secretariado, Administracion, Derecho, Contabilidad,
académico y/o nivel de estudios .
Economia o afines.
2 |Experiencia laboral general de dos (2) afios en el sector publico y/o privado.
Experiencia laboral especifica de un (1) afio en la funcién y/o en la materia,
L en el sector publico y/o privado.
Experiencia Laboral — — p — —
4 Experiencia laboral especifica de un (1) afio en el puesto minimo de auxiliar
y/o asistente en el sector publico y/o privado.
5 |Experiencia laboral especifica de un (1) afio en el sector publico.
6 [Documentacion y/o informacién completa y/o vigente
7 |Ficha curricular y Declaraciones juradas con firma y/o huella dactilar.
8 |Formatos actualizados y/o corresponden a los publicados.
Expediente 9 [Declara informacion correspondiente, correcta y/o legible.
10 |Presenta expediente de Evaluacion Curricular.
11 Cumplimiento del inciso D del numeral VI. de las bases del proceso de
seleccion.
DEBE DECIR:

REQUISITOS MINIMO/PERFIL ‘ ITEM‘ DETALLE

Formacion Académica, grado

P . . 1 |Grado de bachiller universitario en la carrera de Derecho.
académico y/o nivel de estudios

2 |Experiencia laboral general de dos (2) afios en el sector publico y/o privado.

Experiencia Laboral Experiencia laboral especifica de un (1) afio en la funcién y/o en la materia
3 |y/o en la elaboracion de proyectos de documentos y/o informes, en el sector
publico y/o privado.

Curso en Derecho Administrativo y/o Gestion Publica (minimo 20 horas
acumulables).

Cursos y/o estudios de
especializacion

Documentacion y/o informacion completa y/o vigente

Ficha curricular y Declaraciones juradas con firma y/o huella dactilar.

Expediente
Formatos actualizados y/o corresponden a los publicados.

O |N[oO|lO] &

Declara informacion correspondiente, correcta y/o legible.
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9

Presenta expediente de Evaluacion Curricular.

10

Cumplimiento del inciso D del numeral VI. de las bases del proceso de
seleccion.
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RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR
PROCESO CAS N° 134-2026-SUTRAN

CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE
UN/A (1) ASISTENTE DE FISCALIZACION DE GABINETE - SGFSV

Luego de la Evaluacion Curricular, los resultados preliminares son los siguientes:

Leyenda

REQUISITOS MINIMO/PERFIL |ITEM| DETALLE

Formacién Académica. arado Egresado/a técnico/a superior o egresado/a universitario/a en la carrera de
P . 9 . 1 | Computacion, Secretariado, Administracion, Derecho, Contabilidad,
académico y/o nivel de estudios .
Economia o afines.
2 |Experiencia laboral general de dos (2) afios en el sector publico y/o privado.
Experiencia laboral especifica de un (1) afio en la funcién y/o en la materia,
L en el sector publico y/o privado.
Experiencia Laboral —— — ~ — —
4 Experiencia laboral especifica de un (1) afio en el puesto minimo de auxiliar
y/o asistente en el sector publico y/o privado.
5 |Experiencia laboral especifica de un (1) afio en el sector publico.
6 [Documentacion y/o informacién completa y/o vigente
7 |Ficha curricular y Declaraciones juradas con firma y/o huella dactilar.
8 [Formatos actualizados y/o corresponden a los publicados.
Expediente 9 [Declara informacion correspondiente, correcta y/o legible.
10 |Presenta expediente de Evaluacion Curricular.
11 Cumplimiento del inciso D del numeral VI. de las bases del proceso de
seleccion.
Resultado
EVALUACION PUNTAJE HORA DE
APELLIDOS Y NOMBRES CURRICULAR EVALUACION | RESULTADO |ENTREVISTA| OBSERVACION
CURRICULAR PERSONAL
1 |[BEJAR HUAYLLA RENE DAVID APTO/A 40 CALIFICA 3:00 p.m.
2 |CONDORI RODRIGUEZ JOEL MARTIN APTO/A 40 CALIFICA 3:12p.m.
3 |FERNANDEZ VELA SOL CLARITA SARELLI APTO/A 40 CALIFICA 3:24 p.m.
4 |LEON CASTANEDA KEYSY NATALY APTO/A 40 CALIFICA 3:36 p.m.
5 |MENDEZ APONTE DANIELA JAZMIN APTO/A 40 CALIFICA 3:48 p.m.
MONZON FANANTES MARIANELLA
6 ANTOINETTE APTO/A 40 CALIFICA 4:00 p.m.
7 |ATAURIMA CASTILLO ROSA VANESA APTO/A 40 NO CALIFICA No cumple item 10.
8 |CASTRO GALLARDO ALAM OMAR APTO/A 40 NO CALIFICA No cumple item 10.
CHUMPITAZ FRANCISCO MISAEL )
9 ALEXANDRO APTO/A 40 NO CALIFICA No cumple item 10.
10|FRANCO NINO GILDA ADRIANA APTO/A 40 NO CALIFICA No cumple item 10.
11|MELGAR MORAN JULISSA TATIANA APTO/A 40 NO CALIFICA No cumple item 10.
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12| ORAHULIO MEJIA PEDRO DAVID APTO/A 40 NO CALIFICA No cumple item 10.
13 3XE§E$$§EZ AURORA ESTHER APTO/A 40 NO CALIFICA No cumple item 10.
14| RIVERA TONCONI NELSON TAYLOR APTO/A 40 NO CALIFICA No cumple item 10.
15| SAAVEDRA ALEMAN ANNE MAYLIN APTO/A 40 NO CALIFICA No cumple item 10.
16 SAAVEDRA PINGLO GIANELLA MARIA APTO/A 40 NO CALIFICA No cumple item 10.
ELENA
17 |SEBASTIAN PENA HUGO ARMANDO APTO/A 40 NO CALIFICA No cumple item 10.
18|SILVA FRANCIA CARLOS OMAR FERNANDO APTO/A 40 NO CALIFICA No cumple item 10.
19| URBINA CRESPO ANGIELINE STEPHANI APTO/A 40 NO CALIFICA No cumple item 10.
20 |ALATA QUISPE FLORDELIZ NO APTO/A 0 NO CALIFICA No cumple item 9.
21|(BAZAN ALVARADO JOHN STIHP NO APTO/A 0 NO CALIFICA No cumple item 2.
22 [CANCINO ESTRADA MARIA ELENA NO APTO/A 0 NO CALIFICA No cumple item 2.
23[CARPIO GALVEZ MILUZKA NO APTO/A 0 NO CALIFICA No cumple item 9.
24 (CASTILLO BONILLA DIEGO ALONSO NO APTO/A 0 NO CALIFICA No cumple item 9.
25(CHAVEZ BOCANEGRA JULIA DANIELA NO APTO/A 0 NO CALIFICA No cumple item 2.
26 |CIEZA QUEVEDO KRISS ALMENDRA NO APTO/A 0 NO CALIFICA No cumple item 2.
27 |CONDE CHAMBILLA RONALD DANIEL NO APTO/A 0 NO CALIFICA No cumple item 9.
28 CONDORI VENTURA MARIELA NO APTO/A 0 NO CALIFICA No cumple item 2.
29 |DIESTRA MENDOZA LISBETH XIOMARA NO APTO/A 0 NO CALIFICA No cumple item 9.
30[GALLEGOS BELLIDO CARMEN MARIA NO APTO/A 0 NO CALIFICA No cumple item 9.
31[GUEVARA CHAVEZ WILLIAMS FREDERICK NO APTO/A 0 NO CALIFICA No cumple item 9.
32|GUTIERREZ CASTILLO WENDY JOHANY NO APTO/A 0 NO CALIFICA No cumple item 2.
33[MAVENTA MEDINA JEFFERSON LUIS NO APTO/A 0 NO CALIFICA No cumple item 9.
34 MESIAS RAMOS RUBEN JHONATAN NO APTO/A 0 NO CALIFICA No cumple item 9.
35|NAHUI RETAMOZO VICTOR SANTIAGO NO APTO/A 0 NO CALIFICA No cumple item 9.
36 |[RAMIREZ DELGADO JOAO MARCO NO APTO/A 0 NO CALIFICA No cumple item 9.
37 [SALVATIERRA VILCA MILNER NESTOR NO APTO/A 0 NO CALIFICA No cumple item 9.
38 TARMA OROYA CARLOS JHUNIOR NO APTO/A 0 NO CALIFICA No cumple item 9.

Al/los postulante/s declarado/s con resultado CALIFICA se les informa que la siguiente fase de la
etapa de la evaluacion se realizara de conformidad con el cronograma establecido en la
convocatoria, para tales efectos, veinte (20) minutos antes de la hora programada para la entrevista,
recibiran un correo electronico conteniendo el enlace para unirse a la entrevista personal (la cual se

ejecutara de manera virtual).

Cabe sefalar que, cada postulante ingresaré cinco (05) minutos antes de la hora programada para
su entrevista; asimismo, deberan esperar ser aceptados para poder unirse a la entrevista personal.

Es preciso indicar que el enlace, sera remitido a la direccién de correo electrénico consignado en su

expediente de postulacion.
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Adicionalmente los/as postulantes deberan tener en cuenta los siguientes lineamientos:

a) Verificar que sus equipos cuentan con conexién a internet estable e ininterrumpida, y bateria
suficiente en el equipo de computo para 30 minutos de videollamada como minimo.

b) La plataforma a usarse en la videollamada sera Zoom o Google Meet, por lo que se recomienda
familiarizarse con las aplicaciones antes de la entrevista.

c) Verificar la hora establecida para el inicio de la videollamada, no se considerara tolerancia, por
lo que deben probar sus equipos y conexidn con anticipacion. De no conectarse en el tiempo
establecido el/la postulante sera declarado/a NSP (no se presento).

d) Ingresar a la videollamada utilizando como usuario los nombres y apellidos consignados en la
lista de postulantes declarados/as con resultado CALIFICA (salvo errores tipograficos); ello con
la finalidad de facilitar su identificacion e ingreso a la sala virtual en el turno correspondiente.

d) Portar su documento de identidad u otro documento oficial al inicio de la videollamada para la
verificacion de la identidad, de no presentar este documento sera declarado NSP (no se
presento).

Si el/la postulante no recibe el correo para unirse a la sala virtual con un minimo de diez (10) minutos
antes de la hora programada para la entrevista, debera enviar correo electrénico a consulta-
incorporacion@sutran.gob.pe. Previo a ello debera verificar en su carpeta de correos No
Deseados o Spam.

FASE DE ENTREVISTA PERSONAL

Fecha: 15 de junio de 2026.
Hora: De acuerdo al horario establecido para la Entrevista Personal en el cuadro precedente.
Lugar: Plataforma Zoom.

Lima, 10 de junio de 2026.

Unidad de Recursos Humanos
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