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FE DE ERRATAS 
 

PUBLICACIÓN DE RESULTADO FINAL  
 

PROCESO CAS Nº 221-2026-SUTRAN 
 

CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE 
UN/A (1) JEFE/A DE UD HUANCAVELICA - GAT 

 
Se comunica al público en general que, por error material involuntario, no se consignó 
correctamente la información en la publicación de RESULTADO FINAL del Proceso CAS N° 
221-2026-SUTRAN. En tal sentido, se procede a efectuar la actualización correspondiente de 
acuerdo al siguiente detalle: 

 
DICE: 

 

Nº APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

PUNTAJE 
EVALUACIÓN 

TÉCNICA 
ENTREVISTA TOTAL 

1 PACHECO HUAYLLAPUMA CARLOS ALBERTO 40 20 11.3 71.3 

2 GONZALES INGAROCA ROMMEL ELVIS 40 20 0.0 60.0 

3 ROJAS DOMINGUEZ CRISTHIAN HIPOLITO 40 20 14.7 74.7 

4 MEMBRILLO HERNANDEZ JUAN CARLOS 40 20 0.0 60.0 

5 QUIÑONEZ CORNEJO PEDRO GERARDO 40 20 11.3 71.3 

… 
 
DEBE DECIR: 

 

Nº APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 
CURRICULAR  

PUNTAJE 
EVALUACIÓN 

TÉCNICA 
ENTREVISTA TOTAL 

1 GONZALES INGAROCA ROMMEL ELVIS 40 20 11.3 71.3 

2 MEMBRILLO HERNANDEZ JUAN CARLOS 40 20 NSP 60.0 

3 PACHECO HUAYLLAPUMA CARLOS ALBERTO 40 20 14.7 74.7 

4 QUIÑONEZ CORNEJO PEDRO GERARDO 40 20 NSP 60.0 

5 ROJAS DOMINGUEZ CRISTHIAN HIPOLITO 40 20 11.3 71.3 

 
… 

 
Lima, 19 de octubre de 2026. 

 
El Comité de Selección. 
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PUBLICACIÓN DE RESULTADO FINAL  
 

PROCESO CAS Nº 221-2026-SUTRAN 
 

CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE 
UN/A (1) JEFE/A DE UD HUANCAVELICA - GAT 

 
CUADRO RESUMEN DE RESULTADOS 

 
 

Nº APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

PUNTAJE 
EVALUACIÓN 

TÉCNICA 
ENTREVISTA TOTAL 

1 PACHECO HUAYLLAPUMA CARLOS ALBERTO 40 20 11.3 71.3 

2 GONZALES INGAROCA ROMMEL ELVIS 40 20 0.0 60.0 

3 ROJAS DOMINGUEZ CRISTHIAN HIPOLITO 40 20 14.7 74.7 

4 MEMBRILLO HERNANDEZ JUAN CARLOS 40 20 0.0 60.0 

5 QUIÑONEZ CORNEJO PEDRO GERARDO 40 20 11.3 71.3 

De conformidad con lo establecido en la Resolución de Presidencia Ejecutiva N.º 330-2017-SERVIR-PE. 

 

Se comunica al público interesado que en el presente proceso de selección se declara una (1) 
plaza DESIERTA, de conformidad con el inciso C. del literal A del numeral VII de las bases del 
proceso de selección. 
 
NOTA: Es preciso señalar que las bases del proceso de selección establecen que el puntaje 
mínimo aprobatorio de la entrevista es veintiuno (21). Asimismo, de la sumatoria y promedio 
correspondiente solamente se considera hasta un (1) decimal, no estando permitido redondear 
la calificación a favor de el/la postulante. 
 
 

 

Lima, 16 de octubre de 2026. 
 

El Comité de Selección 

http://www.gob.pe/sutran

