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PROCESO PRACTICANTES N° 005-2026-SUTRAN 
 

CONTRATAR A UN/A (01) PRACTICANTE PREPROFESIONAL – PP 
 

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE EVALUACIÓN TÉCNICA 
 

 

 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
PUNTAJE 

EVALUACIÓN 
TÉCNICA 

HORA DE 
ENTREVISTA 

1 APAZA GODOY MISAEL  9 10:00 a. m. 

2 DIAZ MEGO VICTOR MARCELO  10 10:12 a. m. 

3 LIMACHE SIGUENZA WILLIAM ARMANDO 10 10:24 a. m. 

4 MENDIETA PACOTAIPE RUTH CLOTILDE  9 10:36 a. m. 

5 NACARINO SANCHEZ ARIANA DEL CARMEN  6 10:48 a. m. 

6 ROSALES ALARCON CLAUDIA SILVA  10 11:00 a. m. 

7 SALINAS CARRILLO ENGELS MOISES  10 11:12 a. m. 

8 SOTELO VALLES FRANCO PIERO  10 11:24 a. m. 

9 ZEVALLOS LOPEZ SARALY ROUSSY  4 … 

10 CARREÑO VALERIO JOSUE ANGEL  No se registró (NSR) … 

11 CORREA LOPEZ VALENTINA NICOLE No se registró (NSR) … 

12 LEDESMA NESTARES JOSLY  No se registró (NSR) … 

13 RUA RAMOS VIDALINA RUBY  No se registró (NSR) … 
 

 

Las personas que aprobaron la Evaluación Técnica pasarán a la etapa de entrevista personal, la 

misma que se desarrollará el día 25 de junio de 2026. Para tales efectos, veinte (20) minutos antes 

de la hora programada para la entrevista, recibirán un correo electrónico conteniendo el enlace para 

unirse a la entrevista personal (la cual se ejecutará de manera virtual).  

 

Cabe señalar que, cada postulante ingresará cinco (05) minutos antes de la hora programada para 

su entrevista; asimismo, deberán esperar ser aceptados para poder unirse a la entrevista personal. 

 

Es preciso indicar que el enlace, será remitido a la dirección de correo electrónico consignado en su 

expediente de postulación. 

 

Adicionalmente se deberán tener en cuenta los siguientes lineamientos: 

a)  Los/as postulantes declarados/as como APTO/A, deberán verificar que sus equipos cuentan con 

conexión a internet estable e ininterrumpida y batería suficiente en el equipo de cómputo para 30 

minutos de videollamada como mínimo. 

b) La plataforma a usarse en la videollamada será Google Meet o Zoom, por lo que se recomienda 

familiarizarse con las aplicaciones antes de la entrevista. 

c)   Los/as postulantes declarados/as aptos/as en la fase previa, deberán verificar la hora establecida 

para el inicio de la videollamada, no se considerará tolerancia, por lo que deben probar sus 

equipos y conexión con anticipación. De no conectarse en el tiempo establecido el/la postulante 

será declarado/a NSP (no se presentó). 

d)  Los/as postulantes deben portar su documento de identidad al inicio de la videollamada para la 

verificación de la identidad, de no presentar este documento será declarado NSP (no se 

presentó).  
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e)  Si el/la postulante no recibe el correo para unirse a la sala virtual con un mínimo de veinte (20) 

minutos antes de la hora programada para la entrevista, deberá enviar correo electrónico a 

consulta-incorporacion@sutran.gob.pe. Previo a ello deberá verificar en su carpeta de 

correos No Deseados o Spam. 
 

 

NOTA: Es preciso señalar que las bases del proceso de selección establecen que el puntaje mínimo 

aprobatorio de la evaluación técnica es seis (6). 

 

 

Lima, 23 de junio 2026. 

 

 

Unidad de Recursos Humanos 
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