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FE DE ERRATAS 

 
RELACIÓN DE POSTULANTES APTOS/AS PARA LA ETAPA 

DE EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS  
PROCESO CAS N°181-2025-SUTRAN 

 
CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS 

CONTRATAR A CINCO (5) INSPECTORES/AS SUTRAN 
 
Se comunica al público en general que, por error material involuntario, no se consignó correctamente 
la información en la publicación de RESULTADOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR del Proceso 
CAS N°181-2025-SUTRAN. En tal sentido, se procede a efectuar la actualización correspondiente 
de acuerdo al siguiente detalle: 
 
DICE: 
 
Leyenda 
 
 

REQUISITOS MINIMO/PERFIL ITEM DETALLE 

Formación Académica, grado 
académico y/o nivel de estudios 

1 

Grado de bachiller universitario en la carrera de Economía, 
Contabilidad, Administración, Derecho, Ingeniería Mecánica, 
Ingeniería Civil, Ingeniería de Transporte, Ingeniería Industrial, 
Ciencias Militares, Ciencias Policiales o afines. 

Experiencia Laboral 

2 
Experiencia laboral general de dos (2) años en el sector público y/o 
privado. 

3 

Experiencia laboral específica de un (1) año en el puesto mínimo de 
auxiliar y/o asistente y/o puestos similares del mismo nivel, en el 
sector público y/o privado. 

4 
Experiencia laboral específica de seis (6) meses realizando labores de 
campo. 

Cursos y/o estudios de 
especialización 

5 

Curso en materia de normativa de transporte terrestre y tránsito y/o 
regulación del sector de transporte terrestre y/o legislación de 
tránsito y transporte terrestre y/o marco regulatorio del transporte y 
seguridad vial. 

Expediente 

6 Documentos obligatorios se encuentran en el orden establecido. 

7 Documentación y/o información completa y/o vigente 

8 Ficha curricular y Declaraciones juradas con firma y/o huella dactilar. 

9 Formatos actualizados y/o corresponden a los publicados. 

10 Declara información correspondiente, correcta y/o legible. 

11 Presenta expediente de Evaluación Curricular. 

12 
Cumplimiento del inciso D del numeral VI. de las bases del proceso de 
selección. 
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DEBE DECIR: 
 
Leyenda 
 

REQUISITOS 
MINIMO/PERFIL 

ITEM DETALLE 

Formación Académica, 
grado académico y/o nivel 
de estudios 

1 

Grado de bachiller universitario en la carrera de Economía, 
Contabilidad, Administración, Derecho, Ingeniería Mecánica, Ingeniería 
Civil, Ingeniería de Transporte, Ingeniería Industrial, Ciencias Militares, 
Ciencias Policiales o afines. 

Experiencia Laboral 

2 
Experiencia laboral general de dos (2) años en el sector público y/o 
privado. 

3 
Experiencia laboral específica de un (1) año en el puesto mínimo de 
auxiliar y/o asistente y/o puestos similares del mismo nivel, en el sector 
público y/o privado. 

4 
Experiencia laboral específica de seis (6) meses realizando labores de 
campo. 

Cursos y/o estudios de 
especialización 

5 
Curso en materia de normativa de transporte terrestre y tránsito y/o 
regulación del sector de transporte terrestre y/o legislación de tránsito y 
transporte terrestre y/o marco regulatorio del transporte y seguridad vial. 

Expediente 

6 Documentación y/o información completa y/o vigente 

7 Ficha curricular y Declaraciones juradas con firma y/o huella dactilar. 

8 Formatos actualizados y/o corresponden a los publicados. 

9 Declara información correspondiente, correcta y/o legible. 

10 Presenta expediente de Evaluación Curricular. 

11 
Cumplimiento del inciso D del numeral VI. de las bases del proceso de 
selección. 

 

 

 

 

 
 Lima, 17 de octubre de 2025 

Unidad de Recursos Humanos. 

 

http://www.gob.pe/sutran

